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Chalmers Fastigheters hallbarhetskrav for leverantérer

Chalmers Fastigheters hallbarhetskrav utgar fran de ekologiska, sociala och ekonomiska perspektiven.
Hallbarhetskraven omfattar alla produkt- och tjansteleverantérer som d&mnar ingé avtal med Chalmers Fastigheter.
Hallbarhetskraven omfattar alla underleverantorer och det ar huvudleverantérens ansvar att fora vidare Chalmers
Fastigheters hallbarhetskrav i leverantorskedjan. Utdver dessa hallbarhetskrav ska leverantdrerna folja den
Uppfoérandekod som finns publicerad pd Chalmers Fastigheters hemsida (https://chalmersfastigheter.se/).

EKOLOGISKT - INTERNT MILJOARBETE

e Ensammanstéllning dver era tre mest betydande miljoaspekter ska kunna uppvisas tillsammans med de
atgarder ni gor for att minska er miljopaverkan av dessa pa lang och kort sikt.

e De fordon, maskiner inkl de drivmedel som ni planerar att anvénda gentemot Chalmers Fastigheter
ska folja de miljokrav som anges i dokumentet ”. Information om dessa miljokrav finns bl a pa
Goteborg Energis hemsida:
https://www.goteborgenergi.se/Files/Webb20/Kategoriserad%20information/Informationsmaterial/%
C3%96vriga%20dokument/gem-miljokrav-entreprenader-2024-v1.pdf?TS=638454232898107908

SOCIALT - MANSKLIGA RATTIGHETER OCH ARBETSVILLKOR

e Kollektivavtal/hangavtal bor finnas for saval era kollektivanstallda som tjansteman. Om kollektivavtal
inte finns far inte villkoren anges till en lagre niva an vad som galler for lagstadgad arbetstid, semester
och enligt lagen om utstationering av arbetstagare.

e Arbetsmiljoledningssystem/SAM? enligt AFS 2023:1 ska finnas for samtliga leverantorer om det finns
minst tio medarbetare i verksamheten. Aven eventuell inhyrd personal ska omfattas av SAM.
(Undersokning/riskbedémning, utredningar och sammanstéliningar av tillbud och olyckor samt
atgardsplaner skall alltid vara skriftliga. Det galler daven foretag med farre n tio anstallda.) Eventuell
inhyrd personal ska ocksé omfattas av SAM.

¢ Vid anlitande av utlandsk personal, oavsett om det &r ni sjalva eller era underentreprendrer/-
leverantorer via ett utlandskt foretag eller som enskilda arbetstagare/foretagare fran utlandet inom eller
utom EU/EES, ska féljande intygas:

o Intyg ska uppvisas dar det framgar vilken socialférsakringslagstiftning som respektive person
omfattas av i de fall inte arbetsgivaravgifter betalas i Sverige. Det ska framga av intyget vilket
lands socialforsakring som den anstallde omfattas av under tiden denne arbetar i Sverige.
(Intyget - socialforsakringstillhdrighet - utfardas av respektive lands behériga institution.)
(Intyget som anvands inom EU/EES heter ”Al-intyg”.)

o Bifoga kopian pd anmalan om utstationering som har gjort till Arbetsmiljoverket som ni eller
er UE far som tjanstemottagare. (Det ar inte utstationering om en enskild foretagare sjalv
anlitas.) Bifoga dven uppgifter om foretaget sé att vi kan kontrollera att det utldndska foretaget
ni anlitar &r godkanda for F-skatt.

EKONOMISKT - AFFARSETIK
e Chalmers Fastigheter forbehaller ratten att sjalv kontrollera leverantdren och deras
underentreprendrers/-leverantorers ekonomiska stabilitet. Denna kontroll gérs minst arligen och sé
lange det finns ett giltigt avtal med Chalmers Fastigheter.

! Systematiskt arbetsmiljoarbete
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